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En el presente documento se enumeran las principales actuaciones que propone la Comisién de
actividades del Consejo Social de la Universidad de Cérdoba para su realizacién durante el
préximo afio 2022.

El Consejo Social tiene atribuida por LOU y la Ley Andaluza de Universidades la promocién de las
relaciones entre la Universidad de Cérdoba y su entorno cultural, profesional, econémico y social, al
servicio de nuestra Universidad y de la sociedad de la Provincia de Cérdoba en general.

Para llevar a cabo esta encomienda, se elabora precisamente este documento, donde se traza la
hoja de ruta del dia a dia del Consejo en su proyeccién social.

En concreto se acuerda por unanimidad proponer al Pleno para su aprobacién con el siguiente
dictamen:

DICTAMEN DE LA COMSION DE ACTIVIDADES, en su sesién de 16 de diciembre de 2021, conocida
y analizada la propuesta de Plan de Actividades del Consejo Social para el ejercicio 2022, acordd,
por unanimidad, dictaminar favorablemente y elevar al Pleno del Consejo Social, para su
aprobacién la propuesta, con la particularidad de que, dadas las circunstancias que puedan
sobrevenir por la pandemia de la COVID-19, este Plan podrd ser modificado para su adaptacion
a dichas circunstancias, en cuyo caso solo serd necesario contar con el acuerdo de la Comisién de
Coordinacién, dando siempre cumplimiento a los objetivos que se han marcado y contando con el
consenso de los sectores que participen en las actividad afectadas.

ACTUACIONES DE ORDEN COMPETENCIAL. ACTIVIDADES

REGLADAS DE ORDEN ECONOMICO, ACADEMICO Y DE GESTION

o Se trata de las actuaciones que debe desarrollar el Consejo Social cuya
encomienda emana directamente del articulo 20 de la LAU y entre las que se
incluyen: Supervisién de Presupuestos, Liquidacion de cuentas, aprobaciones
varias, entidades participadas, antiguos alumnos, Plan estratégico, entre otras.

Actividades regladas de orden econémico

El Consejo Social desarrolla las actividades regladas de orden econémico a través de actuaciones
realizadas tras su estudio y andlisis, por la Comisién de Asuntos Econémicos y Académicos.

Para resaltar el valor de la transparencia con el que la Universidad de Cérdoba viene

conduciéndose en los Ultimos afios, con pleno apoyo y confianza por parte del Consejo Social, como

representacion de la ciudadania cordobesa ante la Universidad, es necesario facilitar los procesos

necesarios para el desarrollo de las competencias legalmente atribuidas al Consejo Social,

generdndose la eficiencia en el proceso de toma de decisiones. Este asunto fue tratado en la
af; 'momisién de Asuntos Econdmicos del Consejo Social
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Esta Comisién viene desarrollando una tarea de normalizacién de los procedimientos de ejecucion
de las competencias que, en materia econdmica, tiene asignada normativamente el Consejo Social,
que se ha articulado a través del Protocolo de Ordenacién de Actuaciones en materia Econémica,
aprobado en la sesién de 19 de diciembre de 2014 de dicha Comisién y que debe ser actualizado.

Resumen de actividades reguladas por la normativa que debe desempeiiar el Consejo Social,
detalladas anteriormente:

* Aprobacién de la Programacién Plurianual.

* Aprobacién del presupuesto anual de la Universidad.

* Seguimiento de la ejecucién presupuestaria.

* Aprobacién de las Cuentas anuales.

* Seguimiento de los mecanismos de supervision y control de las actividades de
cardcter econémico y del rendimiento de los servicios de la Universidad.

* Actos de disposicién o desafectaciéon de bienes.

Actividades regladas de orden académico

El Consejo Social, durante el ejercicio 2022, persigue abordar la normalizacién de los
procedimientos vinculados a las competencias que por ley tiene atribuidas en matera académica y
especialmente las vinculadas a la calidad y el rendimiento del servicio de docencia que reciben los
estudiantes.

Asi, en cuanto a la calidad docente y tomando como referencia de manera general las orientaciones
sobre Educacién para el Desarrollo Sostenible (EDS) y de manera particular el ODS 4 sobre una
Educaciéon de Calidad, se realizaran los esfuerzos necesarios para alcanzar el propdsito fijado por
la meta 4.2, segin la cual en el horizonte del afio 2030, se debe “garantizar que todos el alumnado
haya adquirido los conocimientos teéricos y prdcticos necesarios para promover el desarrollo
sostenible, entre otras cosas mediante la educacién para el desarrollo sostenible y la adopcién de
estilos de vida sostenibles, los derechos humanos, la igualdad de género, la promocién de una cultura
de paz y no violencia, la ciudadania mundial y la valoracién de la diversidad cultural y de la
contribucién de la cultura al desarrollo sostenible, entre otros medios”.

Resumen de actividades que se pretenden desarrollar, expresadas en el punto de referencia al
marco competencial:

* Aprobaciéon de las normas que regulan la permanencia de los estudiantes en la
Universidad.

* Aprobacién de la creacién por la Universidad de empresas, fundaciones u otras
entidades destinadas a la promocién y el desarrollo de sus fines.

Of-H0 * Elaboracién preceptiva de informes previos a la aprobacién de la creacién,
% modificacién y supresién de Escuelas y Facultades.
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*Elaboracién preceptiva de informes previos a la aprobacién de la implantacién y
supresion de ensefianzas conducentes a la obtencién de titulos universitarios de
cardcter oficial.

* Elaboracién preceptiva de informes previos a la aprobacién de la adscripcién o
des-adscripcion a la Universidad de institutos universitarios de investigacion,
instituciones o centros de investigaciéon de cardcter publico o privado.

* Andlisis de informes sobre datos estadisticos del alumnado.

* Andlisis de la satisfaccion del alumnado que finaliza sus estudios.

* Andlisis de la informacién sobre la calidad de la actividad académica.

* Seguimiento del resultado de los indicadores de desempefio de la actividad
académica de Departamentos y centros.

* Otras actividades preceptivas que le sean atribuidas por la normativa vigente.

Estas actividades regladas que el Consejo Social realiza, en el marco que la normativa le confiere,
estdn alineadas con el propio compromiso que la Universidad de Cérdoba adquiere, en el marco
de la Agenda 2030 y en la “Declaracién” de la CRUE de 19 de noviembre 2020 con motivo de la
celebracién en Roma de la Conferencia Ministerial sobre el Espacio Europeo de Educacién Superior.

En esta Declaracién se pone de manifiesto:

El compromiso comin por la calidad, la transparencia y la movilidad.

Puesta en valor del papel fundamental que han de jugar las universidades para liderar un proceso
de cambio y mejora integral en base a la generacién de conocimiento, la innovacién, el didlogo y
la conexién con la Sociedad.

El Consejo Social juega un papel fundamental en la consecuciéon de este objetivo que viene a
fortalecer nuestro compromiso de dialogo y colaboracién estableciendo lazos con organizaciones
de dmbito social o econémicos.

El Consejo Social desarrolla estas actividades regladas con el estudio, andlisis, informes vy
participacién en las Comisiones que la Universidad tiene establecidas vinculadas, en funcién de las
competencias que se atribuyen en cada Vicerrectorado ademds de la participacién de en el Organo
de Gobierno de la Universidad de tres de sus miembros.

Otras actividades regladas del ambito competencial universitario

Fortalecer los recursos humanos (Gabinete) del Consejo y consolidar sus medios materiales y
organizativos (art.14-4 LOU).

Motivar a los profesionales del PAS adscrito al Consejo mediante la técnica de trabajo en
“gabinete”, implicdndolos en las actuaciones y visibilizando sus valores como empleados publicos,
asi como garantizar el funcionamiento del Consejo en circunstancias adversas y teletrabajo.
De todas las actividades y contenido de las sesiones a las que asisten se da cuenta tanto en el Pleno
como puntualmente en los Boletines Informativos.
'e las actividades abiertas, se envia informacién via mail, para que los consejeros y consejeras que
tén interesados en el tema puedan asistir.
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Colaboracion con el Defensor Universitario (articulo 54.4 de los Estatutos UCO)

Al igual que en el apartado anterior, se podrd invitar al Defensor Universitario a exponer sus
actividades o memoria anual ante el Consejo Social en el punto del Pleno de informacién
universitaria, sin perjuicio de la facultad de poder asistir como invitados al Claustro de presentacién
de dicho informe.

Informacién Universitaria (articulo 20.1 k L.A.U.)

Para conseguir el mejor conocimiento por parte del Consejo Social, en cada pleno se procurard
incluir un punto del orden del dia donde responsables universitarios expongan los temas que se
consideren de interés, teniendo muy en cuenta el criterio del Consejero nato-Rector; sin perjuicio de
la posibilidad legal de recabar algun otro informe para el desempefio de sus funciones.

Seguimiento informativo de indicadores de excelencia de nuestra Universidad. (Art. 20 L. A.U. y 200
Estatutos UCQ)

La legislacién vigente tanto estatal como regional andaluza impone al Consejo Social la realizacién
de ciertas actividades de conocimiento de la marcha de la Universidad mediante la atribuciéon de
las competencias correspondientes. Entre ellas estaria el conocimiento del rendimiento de los servicios
de la Universidad (articulo 20.2 h L.A.U.), informacién anual sobre la docencia, la investigacién y la
transferencia (art. 20.1.i L.A.U.), programacién plurianual de la Universidad (art. 200-2 de los

Estatutos UCO y 20.1.k L.A.U.), y estudio y seguimiento de los contratos programa (articulo 200-3
de los estatutos UCO).

Dado el alto grado de confianza que se viene manifestando reiteradamente por el Consejo respecto
de la gestion académica e investigadora, prestard la colaboracién necesaria para el cumplimiento
de esta previsidon legal, preferentemente mediante los informes que a tal efecto formulen los
responsables que designe el Rectorado en el punto correspondiente de informacién universitaria de
los Plenos, o mediante el informe en Comisidn.

ACTIVIDADES DE PROMOCION Y EJES DE
POSICIONAMIENTO Y FORTALECIMIENTO CORPORATIVO:

VINCULOS UNIVERSIDAD-SOCIEDAD

ESTUDIO TENDENCIAS ADICTIVAS SIN SUSTANCIAS (TAS): = CS: Isaias Ortega Ramos.

O Reunién Diputacién, Fundecor.
O Mandar carta a Diputacién con el estudio y solicitar reunién.
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PROGRAMA CARITAS-SOLEMCOR Y OTRAS ENTIDADES DE CARACTER SOCIAL > CS Isaias

Ortega Ramos

o

(@]

Avanzar recogida papel reciclado y ampliar a UCO, Ayuntamiento, Diputacion
y Parque tecnolégico Rabanales 21.
Colaboraciéon con Restaurante-Escuela “Tabgha” y Catering “5 Panes” (Cdritas)

ACTIVIDADES DE FOMENTO DE LA EMPLEABILIDAD:

®)
@)
®)

Trabajo en red a partir de la convencién y sus conclusiones.

Preparar y fijar presentacion pubica con Fundaciones Sociales.

Interlocutores: Delegaciéon Empleo J.A., Ayuntamiento, Diputacién, [.A.J.,
Fundaciones: Don Bosco, Fundecor, Mujeres, Fundacién Social Universal,
Champagnat, Programa Epico Centro Penitenciario, Fundacién Magtel, José Luis
Hurtado.... (buscar mds), AJE.

Actualizar-Elaborar Manual de Emprendimiento con AJE y otros apoyos.

Reunién con Delegada Empleo Ayuntamiento y reunién con Delegado de Empleo
Diputacién.

Consejo Social como agente unificador Emprendimiento en Cérdoba (CS Blanca
Torrent).

Actividad con programa UCO-incluye (Fomento empleabilidad estudiantes
discapacidad —CS Fernando Chacén).

FORO UNI-CO: = CS Manuela Herndndez Garcia.

o

Revitalizacién, actualizacién de miembros y puesta en marcha.

PROGRAMA UCO-SEGURIDAD:

Ol
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Curso experto Criminologia.

Establecimiento de colaboracién con actividades Seguridad-UCO: Uso de la
marca UCO-SEGURIDAD, a cambio de aportacién: Seguridad Privada,
Ciberseguridad, Seguridad Publica, Gestién de Crisis, Prevenciéon de RRLL, etc.
Actividades UCO-DEFENSA: Colaboraciones en el dmbito de la tecnologia dual,
investigacién, transferencia, cultura de seguridad, inteligencia, fomento de
empleo (Consejo de Estudiantes). Asistencia UCO a Actividades de Defensa.
Aulas de ciberseguridad y software libre. Evento con empresarios.

Visita empresarial-social a la Brigada X.

Colaboracién en jornadas anuales de Cultura de Defensa.
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FOMENTO DE LA REPRESENTACION ESTUDIANTIL:

o Organizacién/Coorganizacién de evento universitario sobre representacién
estudiantil.

0 Propuesta de Consejo de Estudiantes sobre Mentorizacién — acompafiamiento
profesional para estudiantes.

PROYECCION SOCIAL DE LA UCO: (50 aniversario UCO — 35 aniversario CS)

Participacién en eventos aniversario.

Actualizacién del libro informativo del CS.

Medalla-Moneda conmemorativa ambos aniversarios.

Galeria de retratos y encuentro de ExPresidentes.

Toma de posesion de nuevos consejeros y agradecimiento a exconsejeros.

Acto anual de entrega de medallas merito social y valores humanos.

Recepciéon bandera de la Provincia entregada por Diputacion.

Recepciéon bandera de Andalucia (A.Repullo.) y bandera de Espafia (R. Palacios).

0O O OO OO0 OO O0

PROYECTO DE ACTIVIDAD SOBRE “ENFERMEDADES INFECCIOSAS Y COMUNICACION
SOCIAL”: Departamento — Foro Andaluz.

FORO ANDALUZ DE CONSEJOS SOCIALES:

o Estudio Lex-For sobre medios y competencias

FORO SOCIAL DE CIENCIAS DE LA SALUD:

0 Medicina, Enfermeria, Fisioterapia, Psicologia.
o Plantear enfoque Hdbitos de Salud alimenticia — campo agroalimentario —
biotech)

CAFE SOCIAL “MARCA CORDOBA”, Medina-Azahara:

o Propuesta Carlos Castején Montijano.
EI.' {0]
[=]

Consejo Social de la Universidad de Cérdoba

Edificio Universitario “Pedro Lépez de Alba” e Calle de Alfonso XIII n® 13 e 14001 Cérdoba
Teléfonos 957 21 81 27 — 957 21 80 95 e Correo electrénico: consejo.social@uco.es ¢ Web: www.uco.es/consejosocial



mailto:consejo.social@uco.es

@. UNIVERSIDAD
D%

Y DECORDOBA

Consejo Social PLAN DE ACTIVIDADES CONSEJO SOCIAL 2022
COMISION DE ACTIVIDADES

ACCION FORMATIVA SOBRE CONTRATACION PUBLICA, INNOVADORA Y CON DEFENSA (Juan
Carandell, Mariano Lépez Benitez, Juan Carlos Gémez, Antonio Lopez Cdnovas, Montero-Aramburu).

ACCIONES DE PROMOCION CULTURAL:

0 Cadja Gastronémica de la Provincia de Cérdoba (Pedro Vaquero Luque).

o Exposicién fotografica Arturo Cerdd (Rocio Cerdd).

O Puesta en valor del edificio Pedro Lépez de Alba — Real Colegio de
Humanidades, actual sede del Consejo Social de la UCO, con el IES Géngora

o Colaboracién con la Academia Andaluza de Ciencia Regional

0 Actividad de colaboracién con la Asociacién de AUTACOR — Taxis de Cérdoba

o Participaciéon coloquio Fundacién Antonio Gala.

o Colaboracién con Escuela de Artes y Oficios — Dionisio Ortiz Judrez.

0 Valoracién de creacion de premios literarios de poesia y micro relato (CS José

Maria Molina).

ACTIVIDADES DE TRANSFERENCIA DE INVESTIGACION:

o Colaboracién en el Congreso Oleicola Internacional 2022, organizado por la
Academia Andaluza de Ciencia Regional.

ACCION INSTITUCIONAL:

Comisién Coordinacién.

Gabinete de personal.

Comisién de Actividades.

Comisién Académica y Econémica.

Consejo de Gobierno: Comisiones y Pleno.

Invitacion participacion claustro.

Consejo Andaluz de Universidades.

Fundacién Universitaria (FUNDECOR)

Corporacion Empresarial UCO: Junta General y Consejo.
Foro Andaluz de Consejos Sociales y sus comisiones.
Conferencia Espafiola de Consejos Sociales y sus comisiones.
Jurados de premios varios.

O 0O O0OO0OO0OO0OO0OO0OO0OO0oOOoOo

Ol
i
[x]

Consejo Social de la Universidad de Cérdoba

Edificio Universitario “Pedro Lépez de Alba” e Calle de Alfonso XIII n® 13 e 14001 Cérdoba
Teléfonos 957 21 81 27 — 957 21 80 95 e Correo electrénico: consejo.social@uco.es ¢ Web: www.uco.es/consejosocial



mailto:consejo.social@uco.es

